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Servidor negociacao diretamente com a prefeitura (prefeito).
Reajuste salarial Codeca
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Conquistado: 7,34%

A Codeca esta vinculada a SMED, mas ndo negocia com a secretaria, a negociacao acontece com o

prefeito.

Reajuste salarial Geral e Assisténcia Social
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Reajuste Assisténcia
Social: 7,10%
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Reajuste Assisténcia
Social: 5%

GERAL
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» Abril: ainda nao
saiu o indice.

Reajuste
Assisténcia social?

A negociacao acontece com o presidente da FAS.

Reajuste salarial GESTAO COMPARTILHADA

2022
INPC

| Abril: 11,73%
Reajuste Gestao

| Conquistado: 9%

Reajuste Gestao

Conquistado: 5,78%

2023 2024
INPC INPC
Abril: 4,36% Abril: 3,23%

Reajuste Gestao

Conquistado: 4,60%

2025

INPC
Abril: ainda nao saiu o
indice.

A SMED ofereceu 5,60%

A negociacao acontece com a secretaria da pasta (SMED).
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